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HƯỚNG DẪN

Công tác thi đua, khen thưởng đối với Hội LHPN huyện/thành phố,
 Hội phụ nữ đơn vị trực thuộc năm 2024
Căn cứ Kế hoạch số 71/KH-BCH, ngày 15/8/2022 của Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh về thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XIII và Nghị quyết Đại hội đại biểu Phụ nữ tỉnh Cao Bằng lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2021 - 2026; Nghị quyết số 08/NQ-BCH ngày 21/12/2023 của BCH Hội LHPN tỉnh Cao Bằng khóa XVI; Hướng dẫn số 23/HD-BTV ngày 17/7/2023 về thực hiện Quyết định số 1796/QĐ-BCH ngày 04/5/2023 của Ban Chấp hành Hội LHPN Việt Nam ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng nhiệm kỳ 2022 - 2027; Phát động thi đua số 04/PĐTĐ-BCH ngày 21/12/2023 của BTV Hội LHPN tỉnh về việc phát động thi đua năm 2024, Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh Cao Bằng hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng trong công tác Hội và phong trào phụ nữ đối với Hội LHPN huyện/thành phố, hội phụ nữ đơn vị trực thuộc (gọi tắt là các đơn vị) năm 2024 như sau:
I. TRIỂN KHAI CÁC HOẠT ĐỘNG THI ĐUA NĂM 2024
1. Chủ đề thi đua năm 2024: “Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động Hội”.
- Phong trào thi đua: “Xây dựng người Phụ nữ Cao Bằng thời đại mới”.

- Cuộc vận động: “Xây dựng gia đình 5 không, 3 sạch".
2. Nội dung, thời gian: Thực hiện theo Phát động thi đua năm 2024 số 04/PĐTĐ-BCH ngày 21/12/2023 của BTV Hội LHPN tỉnh. 
II. THỰC HIỆN CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM 2024
1. Điều kiện bình xét thi đua, khen thưởng
1.1. Điều kiện bình xét thi đua: Nội bộ đoàn kết, thống nhất; không có một trong các tập thể, cá nhân sau đây bị kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên, cụ thể:
* Đối với Hội LHPN cấp huyện/thành/đơn vị trực thuộc:
- Ban Chấp hành; Ban Thường vụ Hội LHPN cấp huyện/thành/đơn vị;  
- Hội LHPN các cơ sở trực thuộc huyện/thành/đơn vị;

- Ủy viên Ban Thường vụ chuyên trách Hội LHPN cấp huyện/thành. 
* Đối với cấp cơ sở:
- Ban Chấp hành Hội LHPN cấp cơ sở; 
- Chủ tịch và Phó Chủ tịch Hội LHPN cấp cơ sở. 
1.2. Các trường hợp chưa, không xét khen thưởng

* Chưa xét khen thưởng hoặc đề nghị cấp trên khen thưởng đối với các tập thể, cá nhân đang trong thời gian cơ quan có thẩm quyền xem xét thi hành kỷ luật hoặc đang điều tra, thanh tra, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm hoặc có đơn thư khiếu nại, tố cáo đang được xác minh, làm rõ.

* Không xét khen thưởng đối với các trường hợp:

+ Các tập thể mất đoàn kết nội bộ, vi phạm nguyên tắc tập trung dân chủ;
+ Các cá nhân bị kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên. 
* Ghi chú: Quy định chưa/không xét khen thưởng trên được áp dụng với tất cả các trường hợp tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng (theo chuyên đề, đột xuất, công trạng và các hình thức khen khác).
2. Nội dung, cách thức đánh giá, xét thi đua, khen thưởng  
2.1. Nội dung đánh giá thi đua: Theo bản tiêu chí đánh giá thi đua và hoạt động của Hội LHPN huyện/thành phố và đơn vị trực thuộc năm 2024 (Kèm theo).
2.2. Thang điểm: Gồm 5 nội dung
	TT
	Nội dung
	Các huyện/thành phố:

tối đa 200 điểm 
(không tính điểm trừ)
	Các đơn vị TT:

tối đa 100 điểm 
(không tính điểm trừ )

	1
	Triển khai thực hiện phong trào thi đua
	20 điểm
	10 điểm

	2
	Thực hiện Chủ đề năm
	20 điểm
	10 điểm

	3
	Thực hiện 08 chỉ tiêu và 03 nhiệm vụ của Hội
	130 điểm với 36 tiêu chí:

NV 1: 15 TC = 50 đ

NV 2: 08 TC = 36 đ

NV 3: 13 TC = 44 đ
	65 điểm với 30 tiêu chí:

NV 1: 12 TC = 25 đ

NV 2: 08 TC = 20 đ

NV 3: 10 TC = 20 đ

	4
	Công tác thông tin, báo cáo
	10 điểm
	05 điểm

	5
	Điểm thưởng
	Không quá 20 điểm
	Không quá 10 điểm

	6
	Điểm trừ
	Không quá 20 điểm
	Không quá 10 điểm


2.3. Cách thức chấm điểm, đánh giá; xét thi đua, khen thưởng 

2.3.1. Nguyên tắc chấm điểm
- Đảm bảo tính khách quan, minh bạch.
- Tính theo tỷ lệ % mức độ hoàn thành từng tiêu chí.
- Một nội dung hoạt động/kết quả chỉ chấm điểm một lần.
- Nội dung đề nghị điểm thưởng phải thể hiện rõ điểm mới, cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả.

- Đơn vị đạt từ 190 điểm trở lên, không có tiêu chí bị điểm liệt (0 điểm): được xét đề nghị tặng Bằng khen của TW Hội LHPN Việt Nam. Số lượng đơn vị được tặng thực hiện theo Quy định về công tác thi đua, khen thưởng của Hội LHPN Việt Nam nhiệm kỳ 2022 - 2027.
- Mỗi cụm thi đua được đề nghị tặng thưởng 01 Bằng khen của TW Hội LHPN Việt Nam.

- Đối với các đơn vị trực thuộc: Đánh giá kết quả thực hiện theo nội dung, nhiệm vụ phù hợp.

- Đơn vị đạt từ 180 điểm trở lên: Được xét tặng Bằng khen của Hội LHPN tỉnh.

- Hội LHPN các huyện, thành, đơn vị trực thuộc chủ động lưu trữ hồ sơ minh chứng việc thực hiện các tiêu chí thi đua.
2.3.2. Quy trình đánh giá, chấm điểm, khen thưởng
- Hội LHPN huyện/thành phố, đơn vị tự đánh giá, chấm điểm theo bản tiêu chí.
- Khối thi đua đánh giá, bình xét đơn vị dẫn đầu cụm.

- Văn phòng, các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh đánh giá, chấm điểm theo nhiệm vụ được phân công.

- Ban Chấp hành, Ban Thường vụ phụ trách Khối thi đua đánh giá, thẩm định, đề xuất nội dung điểm thưởng, điểm trừ và xếp loại thi đua các huyện, thành, đơn vị trong khối.

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Hội LHPN tỉnh xem xét, đánh giá thi đua đối với huyện, thành, đơn vị trực thuộc.
- Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh xem xét quyết định khen thưởng trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh.
3. Danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng, số lượng khen thưởng
3.1. Tiêu chí, số lượng tập thể, cá nhân đề nghị Đoàn Chủ tịch TW Hội và Hội LHPN tỉnh xét khen thưởng năm 2024: 
Tiêu chuẩn, quy trình chi tiết và đề nghị khen thưởng tập thể, cá nhân các đơn vị thực hiện theo Hướng dẫn số 23/HD-BTV, ngày 17/7/2023 của Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh. 

Số lượng đề nghị căn cứ theo quy định về tỷ lệ phần trăm, cụ thể:
	TT
	Đơn vị
	TW Hội tặng Bằng khen
	Hội LHPN tỉnh tặng Bằng khen

	
	
	Tập thể
	Cá nhân “Phụ nữ tiêu biểu”
	Tập thể
	Cá nhân “Phụ nữ tiêu biểu”


	
	
	Cấp huyện và tương đương
	Cơ sở

	Chi hội

	
	Cấp huyện và tương đương
	Cơ sở
	Chi hội

	

	1
	Trùng Khánh
	Do các Khối thi đua tôn vinh và Hội đồng TĐ-KT tỉnh xem xét hồ sơ của các đơn vị
	02
	01
	Toàn tỉnh được đề nghị 01 cá nhân do Hội đồng TĐ-KT tỉnh xem xét hồ sơ của các đơn vị
	Do các Khối thi đua tôn vinh và Hội đồng TĐ-KT tỉnh xem xét hồ sơ của các đơn vị
	02
	01
	02

	2
	Hà Quảng
	
	02
	01
	
	
	02
	
	02

	3
	Quảng Hòa
	
	02
	01
	
	
	02
	01
	02

	4
	Nguyên Bình
	
	02
	
	
	
	01
	01
	01

	5
	Bảo Lạc
	
	02
	
	
	
	01
	01
	01

	6
	Bảo Lâm
	
	02
	01
	
	
	02
	
	01

	7
	Hạ Lang
	
	01
	01
	
	
	02
	
	01

	8
	Thành phố
	
	02
	01
	
	
	02
	
	01

	9
	Hòa An
	
	02
	01
	
	
	02
	01
	01

	10
	Thạch An
	
	01
	
	
	
	02
	01
	01

	11
	Công an
	
	01
	
	
	
	01
	
	01

	12
	Biên phòng
	
	
	
	
	
	
	01
	01

	13
	Quân sự
	
	
	
	
	
	
	
	01

	
	Tổng
	03
	19
	07
	01
	05
	19
	07
	16


3.2. Khen cán bộ Hội chuyên trách các cấp (từ tỉnh đến cơ sở) hằng năm, đạt các tiêu chuẩn sau:

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ công tác Hội, sáng tạo, đổi mới tổ chức hoạt động Hội mang lại hiệu quả thiết thực.
- Tích cực tham gia thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng người Phụ nữ Việt Nam thời đại mới”.
- Được tập thể Hội LHPN cùng cấp suy tôn, đề nghị khen thưởng.

Số lượng đề nghị khen thưởng:

- Cấp tỉnh: không vượt quá tỷ lệ 10% tổng số cán bộ, công chức của đơn vị (02 cá nhân).

- Cấp huyện: không vượt quá tỷ lệ 3% tổng số cán bộ, công chức của đơn vị (01 cá nhân).

- Cấp cơ sở: không vượt quá tỷ lệ 2% tổng số cán bộ Hội chuyên trách (03 cá nhân).
Hội LHPN các huyện, thành phố, đơn vị trực thuộc lựa chọn bình xét, đề nghị 01 hồ sơ cán bộ Hội cấp huyện và 01 hồ sơ cán bộ Hội chuyên trách cấp cơ sở, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Hội LHPN tỉnh sẽ thẩm định và lựa chọn trình khen thưởng các cấp theo chỉ tiêu được phân bổ (Bằng khen của Trung ương Hội: 01 cá nhân cấp huyện và 03 cá nhân cấp cơ sở/năm; Bằng khen của Hội LHPN tỉnh: 01 cá nhân cấp huyện và 03 cá nhân cấp cơ sở/năm)
3.3. Khen thưởng theo chuyên đề, đột xuất, công trạng: Là những tập thể, cá nhân lập được thành tích thật sự xuất sắc nổi trội, đột xuất trong lao động, học tập, sản xuất, kinh doanh; đạt giải thưởng cao tại các cuộc thi khoa học, người đẹp/hoa hậu, văn hoá nghệ thuật, thể thao cấp toàn quốc/khu vực/thế giới; có hành động dũng cảm, công trạng rõ ràng tạo sức lan toả lớn.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1.  Hội LHPN tỉnh

1.1. Ủy viên Ban Thường vụ, thành viên Hội đồng TĐKT phụ trách Khối thi đua:
- Chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc, theo dõi, đánh giá các huyện/thành/đơn vị trong Khối thực hiện các nhiệm vụ công tác Hội và các nội dung thi đua.

- Thống nhất với Khối trưởng về chương trình và nội dung các cuộc họp Khối; bố trí tham dự các hoạt động của Khối thi đua.

1.2. Văn phòng và các Ban chuyên môn

- Văn phòng: 

+ Đầu mối tham mưu chỉ đạo, hướng dẫn, theo dõi đánh giá việc triển khai thực hiện phong trào thi đua và công tác thi đua, khen thưởng các cấp Hội trong toàn tỉnh; theo dõi, phát hiện, thẩm định các điển hình tiên tiến. 

+ Tham mưu kế hoạch kiểm tra, đánh giá việc triển khai thực hiện phong trào thi đua, công tác thi đua, khen thưởng năm 2024 tại các cấp Hội.

+ Đầu mối tổng hợp điểm về công tác thông tin, báo cáo, thi đua - khen thưởng; phối hợp với ban chuyên môn chấm điểm thi đua theo bản tiêu chí.

+ Tham mưu cho Hội đồng TĐKT Hội LHPN tỉnh đánh giá thi đua đối với các huyện/thành/đơn vị: Tổng hợp điểm tự chấm của huyện/thành phố, điểm chấm của các ban chuyên môn; kết quả suy tôn của các Khối thi đua và nội dung đề xuất thưởng, trừ điểm của các ban chuyên môn.

+ Tổng hợp đề xuất khen thưởng đối với tập thể cấp huyện, cấp xã, tương đương và cá nhân trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Hội LHPN tỉnh.

- Các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh:

+ Thường xuyên hướng dẫn, theo dõi, đánh giá việc thực hiện các nhiệm vụ và nội dung thi đua thuộc mảng nhiệm vụ phụ trách.

+ Chấm điểm thi đua đối với các huyện/thành phố, đơn vị đối với nội dung phụ trách; đề xuất nội dung thưởng và đề nghị điểm trừ của các huyện/thành phố, đơn vị (Đề nghị giải trình những nội dung điểm thưởng và điểm trừ). Kết quả gửi về Văn phòng trước ngày 30/10/2024.
+ Phát hiện, đề xuất các điển hình cá nhân, tập thể mảng chuyên môn phụ trách để đề nghị Hội đồng khen thưởng Hội LHPN tỉnh xem xét.

2. Hội LHPN huyện/thành, đơn vị trực thuộc

- Thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ đối với Khối thi đua theo quy định; tích cực đóng góp cho hoạt động Khối thi đua.

- Gửi kết quả tự đánh giá, chấm điểm cuối năm theo bản tiêu chí đánh giá thi đua cho Trưởng Khối thi đua và Hội LHPN tỉnh. Gửi Hồ sơ đề nghị khen thưởng Công tác Hội và phong trào phụ nữ cho tập thể cấp huyện, cấp xã, tương đương và cá nhân năm 2024 của đơn vị về Văn phòng Hội LHPN tỉnh trước ngày 25/10/2024. (Mẫu báo cáo và thủ tục hồ sơ các đơn vị thực hiện theo Quyết định số 1796/QĐ-BCH ngày 04/5/2023 của Ban Chấp hành Hội LHPN Việt Nam ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng nhiệm kỳ 2022 - 2027 được đăng tải trên Trang thông tin điện tử Hội LHPN tỉnh).
- Hồ sơ khen thưởng theo chuyên đề, đột xuất, công trạng: Khen chuyên đề gửi trước thời điểm trao tặng khen thưởng ít nhất 30 ngày. Khen thưởng đột xuất và công trạng gửi ngay sau khi lập được thành tích đột xuất. Hồ sơ đề nghị theo thủ tục đơn giản có báo cáo thành tích, công trạng rõ ràng.
3. Các Khối thi đua: Thực hiện theo Quyết định số 236/QĐ-BTV, ngày 04/01/2024 về phân công nhiệm vụ Trưởng khối, Phó Trưởng khối các Khối thi đua Hội LHPN huyện/thành phố/đơn vị trực thuộc năm 2024.
* Trưởng Khối có trách nhiệm:
- Chủ trì xây dựng kế hoạch và tổ chức triển khai thực hiện các hoạt động trên cơ sở ý kiến của thành viên trong Khối. 

- Thường xuyên cập nhật và phản ánh thông tin 02 chiều để tỉnh và các đơn vị trong Khối.

- Tổ chức các hoạt động đánh giá thi đua trong cụm: 

+ Tổ chức Hội nghị tổng kết và suy tôn đơn vị đạt thành tích xuất sắc dẫn đầu trong Khối thi đua, hoàn thành trước ngày 30/10/2024 (Thành phần dự Hội nghị tổng kết Khối là các đồng chí Chủ tịch hoặc Phó Chủ tịch các đơn vị); các Khối thi đua báo thời gian tổ chức hội nghị về Văn phòng Hội LHPN tỉnh trước ngày diễn ra hội nghị 05 ngày. 
+ Gửi Bảng tổng hợp đánh giá, phát hiện cách làm hay/sáng tạo và kết quả suy tôn đơn vị dẫn đầu trong Khối về Hội LHPN tỉnh chậm nhất 03 ngày sau khi Hội nghị Khối thi đua kết thúc.
Trên đây là Hướng dẫn công tác Thi đua - Khen thưởng đối với Hội LHPN huyện/thành phố, đơn vị trực thuộc năm 2024. Đề nghị Hội LHPN huyện/thành phố, đơn vị trực thuộc, các khối thi đua và các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh nghiêm túc triển khai thực hiện./.
	Nơi nhận:

- TW Hội LHPN Việt Nam (B/c);

- Ban TĐKT, Sở Nội vụ;

- Khối GƯTĐ số VI;

- Hội LHPN các huyện/thành phố;

- Hội Phụ nữ các đơn vị trực thuộc;

- Thường trực Hội LHPN tỉnh;

- Các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh;

- Lưu: TĐKT, VPTH, VT.
	
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH 

Nông Thị Tuyết


� Trùng Khánh, Quảng Hòa, Hà Quảng mỗi đơn vị 02 cá nhân do có số hội viên nhiều hơn so với đơn vị khác.


� Thay đổi số lượng so với năm 2023 vì có 191 cơ sở Hội và tương đương; Hạ Lang, Thạch An, Công an mỗi đơn vị 01 cơ sở vì số lượng cơ sở hội và số hội viên ít hơn so với các đơn vị khác.


� Luân phiên theo từng năm, riêng Trùng Khánh, Hà Quảng, Quảng Hòa, Hòa An giữ nguyên theo năm 2023 vì số chi Hội nhiều hơn so với các đơn vị khác.


� Luân phiên từng năm, riêng Trùng Khánh giữ nguyên vì có số chi hội Hội nhiều nhất.
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